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DOHODA

o zabezpeileni odborn6ho vfcviku Ziakov

V sirlade s prislu5nymi ustanoveniami zhkona L 61120T5 Z.z. o odbornom vzdelf.-vani
a priprave, zilkona Ministerstva Skolstva, mlildeLe a Sportu Slovenskej republiky d. 24512008
Z.z. ovychove a vzdelfvani , vzneni vyhl65ky d. 31412008 2.2., v platnj'ch zneniach,
uzatviraju zmluvn6 strany nasledovnf dohodu

Cl. I. Zmluvn6 stranv

Sr(kromni strednf
843 06 Bratislava
Zastfipen6:
bankov6 spojenie:

odborni Skola automobilovf Duilna akad6mia, J. Jon65a 5,

IBAN:
rdo:
DIC:
(d'alej len SSOSA OA)

F i rma :
Zast{tpen6:
bankov6 spojenie:
ICO:
(dalej len firma)

it. lI. Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zabezpedenie praktick6ho vyudovania formou odborn6ho
vycviku Ziakov SSOSA DA v 5k. r. 201612017 v prev6dzkovych priestoroch firmy,
v dohodnutej profesnej skladbe a podtoch podlia menn6ho zoznamu Liakov, Lto.y je sridast'ou
tejto dohody. Ciefom odborn6ho vycviku je ziskanie odborn-ich zrudnosti a praktickych
skirsenosti pri vykon6vani pracovnych dinnosti v sflade s udebnymi p16nmi.

Ing. IJubomirom Briiim , povereny vedenim 5ko1y
Slovensk6 sporiteliia, a. s.
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III. Organ izilcia praktick6ho vyuiovania

Miesto odborn6ho vycviku:
Odborny vycvik sa uskutodiuje v cykloch. Cykly odborn6ho vycviku a
Ziakov sir prilohou tejto zmluvy.
Ziaci bud.6 zaradeni na pr6cu, ktor6 je v sirlade s tematickymi pl6nmi pre
profesiu. Ostatn6 prhce (upratovanie, itprava pracovisk a pod.) budir vykon|vat
primeranom beZnej previdzke.

4 . Pracovn6 doba Ziakov podas odborn6ho vycviku j e (vr6tane pracovnych prest6vok) :

Liaci2. rodnika 6 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina: 60 minirt )
Liaci3.ro(nika 7 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina : 60 minirtl )
zadiatok pracovnej doby a prestfvky v prhci stanovi firma v sirlade so svojimi
prev6dzkovymi potrebami. V srilade so ZP Ziaci nebudir vykon6val prircu naddas a v noci.

it. rV. Povinnosti SS0SA DA

SSOSA DA zabezpedi metodick6 riadenie odborn6ho vycviku, ktorym poveruje

svojho pracovnika Bc. Ota Feldinszk6ho , ktory je MOV.

Povereny pracovnik:

a pedagogickej str6nke,

Ziaci vykondvaji odborny vycvik,

klasifrk6ciu z odborn6ho vycviku,

l<rtttyLdenne a bude sa podieliat' na rie5eni pripadnych probl6mov.

it. V. Povinnosti firmY

bezpednostnym a hygienickym predpisom,

a mor6lne vyspelych pracovnikov in5truktorov, ktori majri na z6klade zhkona t,. 6112015
Z.z. o odbornom vzdelixani odbornri sp6sobilost' udelenir prislu5nou stavovskou alebo
profesijnou organiz6ciou.

odbor v sirlade s tematickymi pl6nmi,

ir.
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vedie evidenciu doch6dzky a informuje vedenie SSOSA DA o neospravedlnenych

absenci6ch Liakov,.
umoZni Ziakom stravovanie vo svojich stravovacich priestoroch.

nebude zadhvat Ziakom prfuce, ktorych vykon je u mladistvych zaktnany, resp.

obmedzeny,
komplexne zodpovedh za ochranu zdravia abezpednosti pri prilci Liako)/ na svojich

pracoviskich, vi6tane prislu5nych Skoleni o ktorych vedie zfnnamy v z6pisniku Liaka.

2odpoved6 zavybavenia Ziakov osobnymi ochrannymi pracovnymi pom6ckami, okrem

pracovn6ho odevu, obuvi a hygienickych potrieb. V pripade :iurazu zabezpedi.*gi*fgiY

v"mysle vyhl65ky d. 11llIg75 Zb. aoudalosti bezodkladne informuje vedenie SSOSA

DA.

Cl. VI. FinaninY vztah

Irinanind zabezpeienie

(1) Ziakovi streclnej odbornei Skoly sa mdZe poskytnirf finandne zabezpe(,enie vo forme

nrotivadn6ho Btipendia. a oclmeny za pro<luklivnu prdcu ktorymi sa sledujf vychovno-

vzdeld,vacie ciele.

(2) Motivadn6 Stipentlium sa. mdZe poskytovat' mesadne v obdobi Kkoisk6ho vyitdovania

najviac do vy5ky 65 7o sumy iivotn6ho minima urden6ho osobitnym predpisom'
prl urdovatti ;*irn vfskv si prihliada najmii na dosiahnuty prospech a pravidelnri irdast' na

vy'chove a vzdel6vani.

(1i) fulotivadn6 K1ipendiurn sa Ziakovi uhrildzaz prostriedkov fyzickej osoby alebo pr6vnickej

ouoby, pre kto6i Ziuk priprar,'r-rie na povolanie. v pripade pripravy n41'vkon povolania

a odboinych dinnosti, ktor6 sir vykonom prhce vo verejnom zfujme, aj z prostriedkov

in1'ch fyzickych os6b alebo pr6vnickych os6b.

(4) Kriteria pre priznanie rnotivadn6lro Stipendia si stanovi flrrma.

(5) Odmena za produktivnu pricu patriliakovi, ktory v r6mci praktick6ho vy'udovania

v sirlacle so Skolskyrn vzcleihva.citn progr:amom vykoniva produktivnu pricu.

T6ro odmena sa uhrSdza z prostrieslkov tyzickej osoby alebo pr6vnickei osoby, pre ktorii

iiak tuto pr6cu vykon6va.

(6) produktivnou pr6cou na irdely tohto zfkona je zhotovovanie vyrobkov alebo poskytovanie

*i#i*b, ktor6 sir v sirlade s predmetom dinnosti f-vziokej osoby alebo prdLvnickej osoby, pre

ktoru Ziak tito pr6cu vykonAva.

(T) Odrnena za produklivnu pr6cu sa poskytuje v zmysle zhkonaE,.6112015 Z.z. o odbomont

vzrJellavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zhkonov, v platnom zneni, zakaLd'h

hoding vykonanei produktivnej pr6ce vo vyike 50 % aZ 100 96 za sumy minim6lnej mzdy

urdenej v zlnysle zbkona663l?001 Z.z. ao zlnene a doplneni niektorych z6konov.

(S) Sp6sob a podrnienky finand.n6ho zalrezpedenia odborndho vycviku liakov su stanoven6

v prilohe tejto zmluvy.
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(9) Zmluvnd strany sa dohodli na bezplatnonr poskytnuti priestorov pre odbornl' vi'cvik.

Cl. VII. Platnost' dohody, vypoved'

T6to dohoda sauzatvilra na obdobie od : 5.9.20T6 do 30.6.2017

Dohodu moZno vypovedat' iba ku koncu Skolsk6ho roka, pokial' sa zmluvn6 strany
nedohodnri inak.

1 .

Cl. YIII. Ziverein6 ustanovenie

Sirdast'ou tejto dohody je:
a) kalend6r doch6dzky
b) menny zoznam Ziakov a ich in5truktorov
c) sp6sob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho vycviku.

lJraoue poistenie Ziakov zabezpedi SSOSA DA. Poistenie proti odcudzeniu veci si
uzatvilra kaZdi Ziak individudlne. SSOSA DA zodpovedh za pripadn6 Skody, sp6soben6
konanim Liakapodas odborn6ho vycviku firme alebo tretej osobe.

Zmeny a doplnky k tejto dohode sa mdZu uskutodilovat' len so sirhlasom oboch
zmluvnych strfn a vyladup pisomnri formu.

Zmluvaje vyhotoven6 v dvoch exemplfroch, pridom kald| strana obdrLi 1 exempl6r.

Dohoda nadobirda platnost' driom jej podpisania aridinnost' ddom uvedenym v tejto
zmluve, nie v5ak sk6r ako je dei nasledujrici po zverejneni dohody v zmysle $47a
Obdianskeho z6konnika .

V Bratislave ,i.?. Zrlt

Y.  _ -

ZA DDL'DA L'A za firmu
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