
Správa o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach  MŠ pri ZŠ,                  

J. Závodského 16, Žilina za školský rok 2021/2022 

 

1. 

a) Údaje o materskej škole    

Základné identifikačné údaje o materskej škole : 

Názov školy:  Základná škola s materskou školou 

Adresa: Adresa školy:   Školská 49, 010 04 Žilina         

Elokované pracovisko : Elokované pracovisko ako súčasť ZŠ s MŠ 

Adresa elokovaného pracoviska: J. Závodského 16, 010 04 Žilina 

Právna forma: spoločný právny subjekt ZŠ s MŠ 

Telefón riaditeľka školy: 041/7232451 

Telefón zástupkyňa RŠ pre MŠ: 0911 773 304 

Email riaditeľka školy: riaditeľ@zsmszavodie.sk 

Email ehubocanova@zsmszavodie.sk 

Webové sídlo školy: www.zsmszavodie.edupage.org 

 

Vedúci zamestnanci školy: 

Funkcia: Meno a priezvisko 

Riaditeľka ZŠ s MŠ: Mgr. Eva Kubová 

Zástupkyňa RŠ pre MŠ : Emília Hubočanová 

 

b) Údaje o zriaďovateľovi 

 

Názov: Mesto Žilina 

Sídlo: Námestie obetí komunizmu 1, 011 31 Žilina 

Telefón: 041/7063111 

Email : kc_podatelna@zilina.sk 

 

c) Údaje o činnosti rady školy: 

Rada školy bola ustanovená v zmysle § 24 zákona  č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve 

a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Rada 

školy pri MŠ je od 1.1.2005 zlúčená s Radou školy pri ZŠ. Materská škola má v nej dvoch zástupcov: 

 

Meno a priezvisko Funkcia  zástupca 

Ivana Kucháriková Člen pedagogických zamestnancov MŠ 

Jozef Seleš Predseda RŠ rodičov MŠ 

 

Rada školy zasadala podľa plánu zasadnutí , na svojich zasadnutiach  prerokovala okrem iného za 

materskú školu : dodatok č. 1 ku Školskému vzdelávaciemu programu, dodatok č. 1 ku Školskému 

poriadku MŠ, Správu o výchovno vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach MŠ za školský 

rok 2020/2021,  správu o prijímaní detí na školský rok 2022/2023, návrh na počty detí v školskom roku 

2022/2023, podrobne sledovala postup rekonštrukčných prác v materskej škole .  
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Združenie rodičov : 

 

Meno a priezvisko Funkcia : 

Ing. Bohuslava Šuteková  Predseda 

Isteníková Silvia Člen 

Zuberová Martina Člen 

 

V školskom roku 2021/2022 Združenie rodičov pracovalo podľa plánu, vzhľadom na nepriaznivú 

epidemiologickú situáciu sa v septembri 2021 uskutočnili  triedne zasadnutia , na ktorom boli zákonní 

zástupcovia oboznámení so Školským poriadkom materskej školy, zameraním materskej školy a so 

Školským vzdelávacím poriadkom, v máji 2022 sa konali 2 triedne stretnutia rodičov spojené 

s besiedkami ku Dňu matiek. Zasadnutia výboru sa neuskutočnili z technických dôvodov /presťahovaná 

časť MŠ v náhradných priestoroch, COVID opatrenia /, členky výboru komunikovali prostredníctvom 

komunikačných technológií, , riešil aktuálne požiadavky materskej školy a rodičov, zabezpečil nákup 

balíčkov pre deti na Mikuláša a MDD. Dve členky sa zúčastňovali zasadnutí celoškolského výboru 

združenia rodičov. 

 

Poradné orgány : 

Poradné orgány školy pracovali podľa ročného plánu zasadnutí, ktorý tvorí prílohu Plánu činnosti 

materskej školy.  Plán zasadnutí vychádzal z platných pedagogických dokumentov pre daný školský rok 

(Sprievodca školským rokom 2021/2022 vydaným  MŠ SR) a z analýz výchovno–vzdelávacej činnosti 

za školský rok 2020/2021.  

Pedagogická rada MŠ. 

V školskom roku 2021/2022 mala pedagogická rada MŠ 8 členov.  

Počet zasadnutí : 4 

Problematika, ktorou sa pedagogická rada  zaoberala: 

 Analýza výsledkov VVČ na jednotlivých triedach v školskom roku 2020/2021, 

 Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl za školský rok 

2020/2021, 

 Návrhy na vzdelávanie detí so ŠVVP od 1.9.2021 

 revidovanie Školského vzdelávacieho programu a plánovanie VVČ, 

 projekty realizované v MŠ  

 plán akcií na školský rok 2021/2022 

 Plán profesijného rozvoja a formy vzdelávania pedagogických zamestnancov 

 zvyšovanie právneho vedomia pedagogických zamestnancov – aktuálne všeobecne právne predpisy  

 riešenie aktuálnych výchovno – vzdelávacích problémov jednotlivých triedach, 

 prijímanie detí , ďalšie kritéria prijímania detí v školskom roku 2022/2023, 

 prerokovanie štruktúry kariérových pozícií, 

 Organizačné riešenie aktivít MŠ ,  

 príprava kultúrnych a športových podujatí pre deti,  

 spolupráca s inštitúciami participujúcimi na výchove a vzdelávaní - SCŠPP, 

 rekonštrukcia materskej školy, sťahovanie, materiálne vybavenie nových priestorov, 

 závery z vnútroškolskej kontroly. 

 

 



d) Údaje o počte detí v MŠ 

 

 Stav k 15.9.2020 Stav k 30.6.2021 

trieda 
veková 

kategória 

počet 

detí 

spolu 

z toho 

5 – 6 

PPV 

PPPV ŠVVP 

počet 

detí 

spolu 

z toho   

5 – 6 

PPV 

PPPV ŠVVP 

1. 
3 – 5 

ročné 
19 0 0 0 21 0 0 0 

2. 
4 - 6 

ročné 
20 11 0 2 20 0 0 0 

3. 
5 – 7 

ročné 
22 15 5 0 22 15 5 1 

 

Ďalšie údaje o materskej škole 

 

Počet detí do troch rokov  0 

Počet detí zapísaných do 1. ročníka ZŠ v šk.r.2022/2023 

 

28 

Počet detí pokračujúcich v povinnom predprimárnom vzdelávaní k 1.9.2022 5 

Počet detí v individuálnom vzdelávaní na žiadosť rodičov 2 

Počet detí navštevujúcich logopedickú poradňu  12 

Počet podaných žiadostí o prijatie dieťaťa do MŠ v šk.r. 2022/2023 111 

Počet vydaných rozhodnutí o prijatí dieťaťa do MŠ v šk.r. 2022/2023 60 

Počet nevybavených žiadostí o prijatie dieťaťa do MŠ v šk.r. 2022/2023 51 

 

e) Počet pedagogických zamestnancov, odborných zamestnancov a ďalších zamestnancov 

 

 stav k 15.9.2021 úväzok stav k 30.8.2022 Úväzok 

Pedagogickí zamestnanci 8 100 % 8 100 % 

Nepedagogický zamestnanci 1 100% 1 100% 

 

f) Údaje o plnení kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov 

 

Kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov 

Najvyššie dosiahnuté vzdelanie 
Počet pedagogických 

zamestnancov 

Stredná pedagogická škola 6 

Vysokoškolské štúdium 1. stupňa 1 

Vysokoškolské štúdium 2. stupňa 1 

 

V zmysle § 28 zákona 138/2019 Z.z, o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov zamestnanci podľa kariérových pozícií 

 

Kariérová pozícia Kariérový stupeň 



1.Pedagogickí zamestnanci špecialisti podľa § 36 zákona                            

č. 138/2019 Z.z. 

 

Triedny učiteľ 3 

učiteľka PZ s 1. atestáciou 

učiteľka PZ s 1. atestáciou 

učiteľka samostatný PZ 

2. pedagogickí zamestnanci  

 4 

učiteľka PZ s 1. atestáciou 

pedagogický 

asistent 

samostatný PZ 

špeciálny pedagóg samostatný PZ 

3. vedúci pedagogický zamestnanci  

zástupkyňa RŠ pre MŠ 1 učiteľka PZ s 1. atestáciou 

 

Veková štruktúra pedagogických zamestnancov 

vek 20 - 30 30 - 40 40 - 50 50 – 60 nad 60 

počet 1 1 1 4 1 

 

g) Informácie o aktivitách a prezentácií školy na verejnosti 

Aj v tomto školskom roku sa mnoho plánovaných aktivít  neuskutočnilo z dôvodu pandemických 

opatrení. Akcie boli realizované  na začiatku školského roka a v mesiacoch máj a jún 2022, kedy boli 

opatrenia zrušené. 

 

Údaje o aktivitách organizovaných v MŠ : 

09/2021 Triedne stretnutia rodičov 

10/2021 Preteky na kolobežkách 2. a 3. trieda 

10/2021 Jesenná vychádzka do Bánovského parku – 3.tr. pozorovali jesennú prírodu 

10/2021 Tekvičkové strašidlá    

10/2021 Jesenná vychádzka do Bôrického parku 2. tr. poznávali nové prostredie, sídlisko Vlčince 

12/2021 Mikuláš v MŠ  

02/2022 Karneval a fašiangové tradície 

04/2022 Návšteva u prvákov  – 3. trieda 

05/2022 Návšteva knižnice na Vlčincoch 2. trieda 

05/2022 Výstava bábok v Rossenfeldovom paláci – 3. trieda 

05/2022 Poldenný výlet na farmu v Bánovej – 3. trieda 

06/2022 Včelnica Mellifera – 2. trieda – oboznámili sa so životom včiel, priamo pozorovali včielky v úli 

06/2022 Návšteva Krajskej knižnice – 3. trieda 

06/2022 Návšteva Mini ZOO v CVČ na Vlčincoch 1. a 2. trieda 

06/2022 Týždeň detskej radosti – MDD, multikultúra 

06/2022 Poldenný výlet do Budatínskeho parku, drotárske umenie – 2. a 3. trieda 

06/2022 Preteky na kolobežkách 1. trieda 

06/2022 Sférické kino – 2. a 3. trieda 



06/2022 Výchovný koncert – Roztancovaná jar 

06/2022 Poldenné vychádzky do prírody – všetky triedy 

06/2022 Dopravné ihrisko – 2. trieda 

06/2022 Škôlkarská olympiáda  

06/2022 Dovidenia materská škola -  rozlúčka predškolákov s materskou školou 

 

Zapojili sme sa do celoslovenskej súťaže Žitnoostrovké pastelky, kde sme zaslali 10 prác, jedna 

postúpila do užšieho výberu. 

 

h) Informácie o projektoch, do ktorých je škola zapojená 

 

 

Názov  projektu 

 

Poskytovateľ 

Termín 

realizácie 

 

     Výsledky 

Dajme spolu gól SFZ 

Október 

2021 -     

jún 2022 

Cieľom projektu bolo ponúknuť všetkým deťom bez 

rozdielu sociálneho a zdravotného statusu možnosť 

pravidelnej pohybovej aktivity, motivovať ich k 

športovej aktivite a vytvárať v nich trvalý vzťah 

k športu, podporovať zdravého životného štýlu, 

osvojiť si základy pohybových návykov, hravými 

formami a  prostriedkami popularizovať futbal u detí 

v materských školách. 

Zapojených bolo 20 predškolákov , realizoval sa 

jedenkrát týždenne v mesiaci apríl - jún 2022. 

V mesiacoch september 2021 – marec 2022 z dôvodu 

pandemických opatrení sa aktivity nekonali 

Národný projekt 

„Pomáhajúce 

profesie v edukácií 

detí a žiakov II“ 

EÚ, 

operačný 

program 

„Ľudské 

zdroje pre 

prioritnú os 

Vzdelávanie“ 

September 

2020 – 

august 

2022 

Cieľom projektu je implementácia princípov 

inkluzívneho vzdelávania do prostredia škôl. 

Každoročne pribúda detí so ŠVVP, v školskom roku 

2020/2021 sme mali 3 deti s narušenou 

komunikáciou, ktorým sa od 21.9.2020 venuje 

inkluzívny tím v zložení 1 pedagogický asistent a 1 

špeciálny pedagóg. Môžem konštatovať, že sú 

veľkým prínosom , nakoľko okrem už spomínaných 

detí so ŠVVP sa individuálne venovali aj deťom 

s OPŠD a deťom, ktoré vykazovali slabšie zručnosti. 

Predškoláci II MŠVVaŠ SR 

Jún – 

august 

2022 

Cieľom projektu je vybavenie novovzniknutých tried 

a dočasných priestorov určených pre poskytovanie 

predprimárneho vzdelávania nevyhnutným 

interiérovým vybavením, učebnými pomôckami a 

didaktickými hračkami na rozvíjanie celostného 

osobnostného rozvoja detí. 

Projekt bol úspešný , materská škola získala finančné 

prostriedky vo výške 9 982 ,- € 

 

i ) Informácie o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole. 

  

V školskom roku 2021/2022  nebola v materskej škole vykonaná kontrola zo strany ŠŠI. 

 



j )  Informácie o priestorových podmienkach a materiálno – technických podmienkach školy 

   

V školskom roku 2021/2022 pokračovala rekonštrukcia materskej školy, ktorá bola ukončená v júni 

2022. V mesiaci júl sa materská škola presťahovala z náhradných priestorov MŠ na Trnavskej ulici  do 

zrekonštruovanej budovy materskej školy. 

Materiálne vybavenie materskej školy je na dobrej úrovni. V priebehu mesiacov marec – august 2022 

sa postupne zakúpilo vybavenie do dvoch novovzniknutých tried, šatne, jedálne – nábytok, ležadlá, 

koberce, stoly, stoličky. Kompletne sa zariadila výdajňa ŠJ novým účelový zariadením. 

Zakúpené boli nové IT do 3 tried, učebné pomôcky, 3 notebooky na triedy, audiovizuálna technika, 

hračky do nových tried. 

Čiastočne bol zrevitalizovaný aj školský dvor – osadené boli 3 pružinové hojdačky, 3 vahadlové 

hojdačky, 4 retiazkové hojdačky. V budúcom školskom roku bude potrebné ešte doplniť herné prvky na 

dvor – preliezky, lavičky, tabule... 

  

k)  Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba 

úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov opatrení 

V zmysle Štátneho vzdelávacieho programu a Školského vzdelávacieho programu sme podporovali 

rozvoj osobnosti každého dieťaťa ako individuality, prispievali k zlepšeniu verejného zdravia a k 

prevencii pred civilizačnými chorobami, posilňovali zdravý životný štýl.  

Pravidelnou realizáciou pobytu vonku sme utvárali pozitívne postoje detí k svojmu zdraviu i zdraviu 

iných. Realizovali sme aktivity smerujúce k prevencii obezity detí – projekt školské ovocie, preteky na 

kolobežkách, poldenné vychádzky do prírody, denné vychádzky do okolia MŠ počas pobytu vonku...). 

V dennom poriadku sme pevne stanoviť čas len činnostiam zabezpečujúcim životosprávu. 

Výchovno-vzdelávaciu činnosť  sme realizovali najmä formou hier. Posilňovali sme edukačnú funkciu 

predškolskej výchovy inováciou, modernizáciou obsahu procesu výchovy, rozvojom osobnosti dieťaťa 

budovanom na princípoch individuálneho prístupu a rešpektovania špecifík jednotlivých detských 

osobností s preferenciou stratégií programového a problémového učenia, zážitkového učenia, 

sebareflexie a partnerstva. Vhodnou motiváciou sme budovali kompetencie smerujúce ku globálnemu 

rozvoju dieťaťa. Jeho komplexný osobnostný rozvoj sme integrovali do 7 vzdelávacích oblastí (Jazyk a 

komunikácia, Matematika a práca s informáciami, Človek a príroda, Človek a spoločnosť, Človek a svet 

práce, Umenie a kultúra, Zdravie a pohyb ), pričom v každom z nich sme sa zamerali na rozvoj 

perceptuálno-motorickej, kognitívnej a sociálno-emocionálnej oblasti rozvoja detskej osobnosti. 

 

Oblasti, v ktorých materská škola dosahuje dobré výsledky: 

 odbornosť a kreativita pedagogických zamestnancov a záujem učiteliek o využívanie aktivizujúcich 

a inovačných metód a foriem práce, 

 materiálno-technická vybavenosť a podnetnosť prostredia v zmysle dosahovania edukačných 

cieľov, 

 MŠ realizuje Národný projekt „Pomáhajúce profesie“. V rámci projektu v škole  

pracuje  pedagogický asistent a školský špeciálny pedagóg, 

 každoročné dopĺňanie nových učebných pomôcok, 

 vytváranie pozitívnej atmosféry v triedach, v kolektíve, 

 spolupráca so školským psychológom a špeciálnym pedagógom, 

 kooperácia rodiny a školy pri riešení výchovných problémov detí, 

 dlhodobo zvýšený záujem rodičov o umiestnenie detí v materskej škole. 

 

 

Oblasti, v ktorých má materská škola nedostatky: 



 

 narastajúci  počet detí s narušenou komunikačnou schopnosťou, vyžadujúcich pomoc asistenta – 

 zvyšujúci sa počet detí pokračujúcich v plnení povinného predprimárneho vzdelávania, 

 dlhodobo nevyhovujúce priestory a nepostačujúce kapacitné možnosti materskej školy , 

 slabý záujem pedagogických zamestnancov o ďalšie vzdelávanie, 

 nezáujem zamestnancov zapájať sa do grantových výziev a projektov, 

 nezáujem niektorých rodičov o dianie v materskej škole, 

 slabá propagácia školy prostredníctvom webovej stránky školy, potreba vytvorenia vlastnej web 

stránky pre MŠ, 

 nedostatočné finančné ohodnotenie zamestnancov, 

 vysoká byrokracia, zaťažujúca vedúcich aj pedagogických zamestnancov školy.  

 

Návrh na zlepšenie: 

 V spolupráci so zriaďovateľom dokončiť revitalizáciu školského dvora. 

 Motivovať zamestnancov primeraným finančným ohodnotením. 

 Získavať finančné prostriedky z iných zdrojov - vypracovanie projektov. 

 Aktualizovať webovú stránku školy, poveriť pedagogického zamestnanca jej spravovaním. 

 Propagovať dianie v materskej škole širokej verejnosti - na webe školy a Mesta Žilina, 

prostredníctvom regionálnej tlače. 

 Zapojiť rodičov do diania školy prostredníctvom zaujímavých aktivít, odborných diskusií. 

 

5.  

Informácie  o aktivitách školy , ktoré realizuje pre deti v ich voľnom čase 

     

b)  Voľno – časové aktivity  materskej školy : 

V školskom roku 2021/2022 sme voľno časové aktivity pre deti nerealizovali z dôvodu pretrvávajúcich 

pandemických opatrení a z dôvodu presťahovania materskej školy do náhradných priestorov. 

Deti 3. triedy mali možnosť navštevovať SZUŠ. 

 

c)  Informácie o spolupráci školy s rodičmi 

 

Spolupráca s rodinou . 

 

 pedagogická osveta, odborné poradenstvo , 

 rodičia mali možnosť komunikovať s triednymi učiteľkami o problémoch svojich detí počas konzultačných 

hodín, 

 paralelné pôsobenie pri odstraňovaní príčin vedúcich k výchovným problémom, 

 kooperácia rodičov pri sťahovaní materskej školy, 

 materiálna a finančná pomoc rodičov. 

 

 

 

 

 

Spolupráca so základnou školou  

 



Realizovala sa podľa Plánu spolupráce na školský rok 2021/2022. 

Spolupráca so ZŠ  je už tradične realizovaná na dobrej úrovni. Pedagogickí zamestnanci oboch škôl si 

vzájomne odovzdávali odborné skúsenosti počas riešenia aktuálnych problémov prechodu detí z MŠ do 

1. ročníka ZŠ . Z dôvodu pandémie bola aj spolupráca MŠ a ZŠ obmedzená.  

 

Zrealizovali sme: 

 

 návštevu detí MŠ v ZŠ, oboznámili sa s prostredím a organizáciou učenia v 1. ročníku ZŠ, 

 spoločné aktivity – sférické kino,  

 využívali sme služby školského psychológa a špeciálneho pedagóga, 

 využívali sme školské ihriská pre aktivity detí MŠ za účelom športovo – pohybových aktivít. 

 

Spolupráca s CŠPPaP J.Vuruma v Žiline 

 

 konzultovanie vývinových a výchovných problémov detí, 

 posúdenie školskej zrelosti priamo v MŠ, 

 konzultácie s rodičmi priamo v materskej škole. 

 

Správa o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach MŠ za školský rok 2021/2022 

bola prerokovaná na pedagogickej rade  dňa 28.6.2022. 

 

 

Vypracovala : Emília Hubočanová, zástupkyňa RŠ pre MŠ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


